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Kath. Kirchgemeinde Wangi

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir Engl e Matalngen o SEaikillt

Netzwerker*innen (30-80%)

Dein Aufgabenbereich

Als Netzwerker*in spielst du eine wichtige Rolle in der Pfarrei der Zukunft. Du bist Ansprechpartner*in fiir alle
Belange kirchlichen Lebens vor Ort und hilfst den Glaubigen dabei, fir ihre religiosen und spirituellen Bedurf-
nisse ein Angebot in der Region zu finden. Du weisst um die N6te der Menschen in deiner Pfarrei und stellst
fiir sie den Kontakt zu den Seelsorgenden her. Du begleitest kirchliche Gruppierungen in deiner Pfarrei und
forderst deren Selbststandigkeit. Du ermutigst Freiwillige, sich im Rahmen ihrer Wiinsche und Moéglichkeiten
im kirchlichen Leben zu engagieren und hast ein Handchen fiir das gelingende Miteinander. Du hast Lust, mit
Menschen dann aktiv unterwegs zu sein, wenn sie Freizeit haben. Du bist bereit, dich im Feld der Kirche wei-
terzubilden und mit zusatzlichen Kompetenzen das kirchliche Leben vor Ort mitzugestalten und bestehende
Gruppen zu férdern.

Das bringst Du mit

Du verfligst Gber eine abgeschlossene Berufsausbildung, einen Studienabschluss oder eine anderwei-
tige Ausbildung

Du konntest bereits einige Jahre Berufserfahrung sammeln

Du bist kommunikationsstark und das Kntipfen und Pflegen professioneller Beziehungen fallt dir leicht
Du denkst vernetzt und bist teamfahig

Du bist empathisch, offen fur Vielfalt und begeisterungsfahig

Du bist in der katholischen Kirche beheimatet

Du gehst routiniert mit den wichtigsten Office-Programmen am PC um

Du konntest idealerweise schon Erfahrungen im Bereich Social Media sammeln

Du bist bereit, dich berufsbegleitend weiterzubilden

Wir bieten Dir

Ein engagiertes Team sowie eine ausgepragte Teamkultur

Zahlreiche Moglichkeiten zur Ausgestaltung der eigenen Tatigkeit

Intensive fachliche Begleitung wahrend des ersten Berufsjahres und dariiber hinaus
Nebenberufliche Weiterentwicklung der Fachkompetenz durch kostenlose Weiterbildungen
Attraktive Anstellungsbedingungen gemass landeskirchlicher Besoldungsverordnung

Bewerbungen an:
Benjamin Spang, Fachstelle Kirchliche Erwachsenenbildung der katholischen Landeskirche im Thurgau,
Tel.: 071 626 11 54, E-Mail: benjamin.spang@kath-tg.ch

Fragen beantworten:
Daniel Dema, Kirchgemeindeprasident, Tel.: 079 612 72 49; praesident@kathwaengi.ch
Gabi Suhner, Seelsorgeleitung, Tel.: 052 378 11 75; E-Mail: gabi.suhner@kathwaengi.ch
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